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平成３ ０年 度（ 平成 ３１ 年４ 月採 用）
株式 会社 旭高 原嘱 託社 員募 集要 項

区        分 嘱託(契 約)社員
募 集 人 員 若干 名
勤 務 日 数 年間 250 日（原 則 週 5 日勤 務）
勤 務 時 間 1 日 8 時間

＊05：30～19：45 の 間（ 早 番、 日 勤 、遅 番 ）の 勤 務時 間 帯が あ
りま す。

＊旭 高原 元気 村で は冬 期以 外に 宿直 勤務（ 月 1 回程 度）があ りま す。
＊土 ・日 ・祝 日・ 年末 年始 の出 勤が あり ます 。
＊週 40 時間 の勤 務と なり ます 。
（変 形期 間〈 夏季 〉中 は、 週 40 時間を 超え るこ とが あり ます 。）

仕 事 の 内 容 以下 のい ずれ かの 業務 とな りま す。
①厨 房・ 食堂 補助 の業 務
②施 設の 管理 等の 業務
③経 理、 販売 、受 付等 の業 務
＊必 ずし もご 希望 どお りの 配置 とは 限り ませ ん。なお 、年度 途中 で

業務 が替 わる こと もあ りま す。
勤 務 場 所 旭高 原元 気村 又は 旭高 原少 年自 然の 家（ 厨房 ）

＊適 性等 によ り勤 務場 所及 び業 務内 容を 決定 しま す。
＊年 度途 中で 異動 する こと もあ りま す。

休    日 会社 カレ ンダ ーに よる
＊休 日は 年間 115 日（予 定)で す。
＊土 ・日 ・祝 日の 出勤 があ りま す。
＊年 末年 始休 暇は 12 月 31 日及 び 1 月 1 日 のみ です 。

給 与 等 給与 月額 187,300 円
賞  与 あり
宿直 手当 6,000 円／回 （元 気村 勤務 の場 合）
通勤 手当 正 社員 と同 額
時 間 外 手 当 あ り
有給 休暇 あ り（6 カ 月勤 務後 10 日 ）
特別 休暇 忌 引等 あり
＊上 記は 、平 成３ ０年 度の 給与 等で す。

採 用 予 定 日 平成 ３１ 年４ 月１ 日以 降
＊年 度ご との 契約 で原 則５ 年以 内
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選 考 試 験 ・１ 次試 験
内容 ：作 文（ 適正 検査 も行 いま す。）
日時 ：平 成３ ０年 １２ 月８ 日（ 土）

午前 ９時 ３０ 分か ら１ 時間 程度
場所 ：旭 高原 元気 村研 修室
結果 ：平 成３ ０年 １２ 月１ ９日 （水 ）こ ろ郵 送に て通 知し ます。

・2 次試 験（ １次 試験 合格 者の み）
内容 ：面 接
日時 ：平 成３ ０年 １２ 月２ ２日 （土 ）

午後 １時 ３０ 分か ら、 １人 ３０ 分間 程度
場所 ：旭 高原 元気 村研 修室
結果 ：平 成３ ０年 １２ 月２ ７日 （木 ）こ ろ郵 送に て通 知し ます
注１：２ 次試 験受 験者 は、退職 証明 書（ 新卒 の方 は卒 業見 込証 明

書）を 面接 時ま でに 提出 して くだ さい。提出 でき ない 場合 は
その 理由 を記 した 書面 を提 出し てく ださ い。

注２：１ 次及 び２ 次試 験と も受 験に 係る 費用 は不 要で すが 、試験
会場 まで の交 通費 等は 受験 者負 担と なり ます 。

申 込 書 類 別添 のと おり
（申 込書 類は 、取 下げ 、不 採用 の場 合で も返 却し ませ ん。）

そ の 他 採用 後、勤務 実績 によ り正 社員 の欠 員が 生じ た場 合は 、正社 員へ の
任用 替試 験を 受け るこ とが でき ます 。

申 込 期 間 平成 ３０ 年１ １月 １４ 日（ 水）から １２ 月５ 日（水 ）午 後５ 時ま で
（必 着）

申 込 書 提 出 先 株式 会社 旭高 原（ 旭高 原元 気村 ）へ本 人が 直接 持参 する か若 しく は
郵送 して くだ さい 。

郵送 先： 〒444-2843 豊田 市旭 八幡 町根 山６ ８－ １
株式 会社 旭高 原 採用担 当 宛

問 合 せ 先 株式 会社 旭高 原採 用担 当（ 電話 0565-68-2755）大 内、 宇井
  


